Zakladni Skola Hronov - Velky Drevi¢, okres Nachod

Vlastni hodnoceni Skoly

ﬂ

Toto vlastni hodnoceni Skoly je zpracovano za bbdd Skolnich rok, 2007/2008,
2008/2009 a 2009/2010
Navrh struktury vlastniho hodnoceni Skoly byl pdrjan s pedagogickou radou \izZ006.
Vlastni hodnoceni Skoly bylo projednano v pedadagiad dne 21.6.2010.

Vlastni hodnoceni 3koly je zpracovano podle vyhfa&k 15/2005 Sb. kterou se stanovi
nalezitosti dlouhodobych zami, vyrocnich zprav a vlastniho hodnoceni Skoly a je &amo
na:

a) cile, které si Skola stanovila zejména v kotinép zangru rozvoje Skoly a ve Skolnim
vzklavacim programu, a jejich realnost a stugélezitosti,

b) posouzeni, jakym #igobem Skola pini cile podle pismene ajisl@dnutim k dalSim aiim
uvedenym zejména v ramcovem wlEacim programu a odpovidajicich pravnich
piedpisech,

c) oblasti, ve kterych Skola dosahuje dobrych \didle a oblasti, ve kterych jedba Urove
vzklavani zlepsit, etrg navrh prislusnych opdeni,

d) &innost opateni obsazenych wedchozim vlastnim hodnoceni.

Hlavni oblasti viastniho hodnoceni Skoly

a) podminky ke vz#lavani,

b) pribéh vzdlavani,

c) podpora Skoly Zaikn a studeritm, spoluprace s rogj vliv vzajemnych vztat Skoly,

Zaki, rodica a dalSich osob na vddvani,

d) vysledky vzdlavani zak a student,

e)tizeni Skoly, kvalita personalni prace, kvalita dedd/zdlavani pedagogickych
pracovniki,

f) aroven vysledki prace Skoly, zejména vzhledem k podminkamédadni a ekonomickym
zdrojam.

Informace pro vlastni hodnoceni bylgrpany z &chto zdroj:

a) pedagogicka dokumentaces@bni plany, osnovy apod.) a dokumentaceaizak

b) ankety a dotazniky, které bylygdany ditelam a rodétim,

c) rozhovory

d) vystupy z vlastni kontrolni a hospitd ¢innosti, hospitaci, pozorovani

e) pisemné podklady (posudky, hodnoceni, ingpekpravy, vnitni statistické
ukazatele (zdjem o Skolu, &Smost pechodu Zak na vysSi stupe Skoly
apod.)

f) vnéSi statistické ukazatele (demografické faktory, olpematika
zanestnanosti spadové oblasti apod.)

g) externi zdroje (materialy Skolskych organiadi prace, obci apod.)

h) SWOT analyza,



i) Projekt Mapa Skoly vytvi@ny spolénosti SCIO

1. Zpracovani vlastniho hodnoceni

1.1. Riprava hodnoceni

Na pedagogické r&dzameéstnand Skoly v roce 2006 byla projednana podstata vibstni
hodnoceni a jeho cile a navrh struktury viastnibdnoceni sSkoly. Vzhledem k velikosti
Skoly nebyl v¢lenén tym pracovnill pro zpracovani hodnoceni, na hodnoceni se budou
podilet vSichni pedagodji pracovnici.

1.2. Skr a tidéni informaci

Jako zdroje informaci byly vyuZzity:

a) pedagogicka dokumentace&gebni plany, osnovy, Skolni v&dvaci program

b) ankety a dotazniky Zékn, witelam, rodiam

c) rozhovory s zaky, diteli a rodci, také SirSi véejnosti

d) pisemné podklady, zejména inspekzpravy, zaznamy kontrol, navgt
vyhodnoceni projektsSkoly

e) vnitini statistické ukazatele, tj. iy uchazéa o studium a usfnost v pijimacim
fizeni, studijni vysledky Zdik

f) vnéjSi statistické ukazatele, zejména demografickéofgk

g) externi zdroje, materialy Skolskych orgagradi prace, obci apod.

h) informace ziskané z regionalnighjinych medii

i) projekt Mapa Skoly, vytvieny spolénosti SCIO

V minulosti byly vyuzivanyizné zgisoby ziskavani udajod zaki, rodict i pedagog.

Pfi nejjednodussim Zysobu byli rodte pozadani o vyjdeéni — co se jim na Skole lilgi
nelibi, ziskani informaci o silnych a slabych dtéh Skoly.. Ziskali jsme tak velké mnozstvi
Udaji, po odstraéni subjektivnich a neopodstanych vyjadeni jsme ziskaliadu podklad
pro upravu Skolniheadu, klasifik&nihotadu.

Hlavni oblasti vlastniho hodnoceni Skoly
Jednotlivé oblasti jsou vZzdy posuzovany z pohletiy které si Skola stanovila, jak sertd@
pInit, oblasti, kde Skola dosahuje dspy a také wem ma rezervy.

2. Podminky ke vz#avani

Demografické podminky

Podle udaj z matriky p@ty déti mirné narstaji, p@et zaki skoly by se il v obdobi dvou —
tii let mirrg zvySovat.

Legislativa.



Do prace Skoly se promitla prace Skolské rady agegly vytvaéeny Skolsky vzdlavaci
program.

V¢tSi pozornost &novala Skola ochraosobnich Uddjzaki i zamestnand podle zakon&.
101/2000 Sh. Vyzéadala si od rédlisouhlas se zpracovavanim osobnich a citlivychiidaj
Zaki, vypracovala vlastni sémici a disledrg kontrolovala informace odchazejici ze Skoly.

Konkuren éni prostiedi Skoly

Obdobi, které se nejvyragnprojevilo v pristupu Skoly samotné k procesu&mije obdobi
poslednicktyt let. K tomu, abychom cilérusilovali o zcela konkrétni ziny v praci Skoly,
nas vedlo

- Skola se dostava do velmi tUzké vazby Skoteroxatel.

- Vzrasta konkurence Skol a nutnost prosadit se mezi-iniskat Zaky.

- Postups se néni piistup rodéa ke Skole — jiz jim neni jedno, jakou Skolu jejidhe

navstvuje, Wi se hodnotit Skoly, kladou stalétsi pozadavky.
- Reditelstvi skoly vede pedagogy k tomu, aby pradavaléim zpisobem a objevil,

Ze otevenost Skoly u¢i rodicam prinasi skole uzitek.

Z hlediska CSI patime dlouhodob mezi skupinu velmi dale hodnocenych 3kol.
Orientujeme se nai@ni a pateby naSich zdkaznik— rodid a jejich Zak. Snazime se
vytvorit bezstresove, pohodove priesti bez snizeni narbka kvalitu prace.

Absolventi Skoly (Zaci odchéazejici z 5.¢ndku) jsou na osmiletém gymnaziu i na druhém
stupni zakladni Skoly usgpni, vSichni vySSi stupievzdlavani uspdné dokorti. Podle
informaci z jednotlivych Skol nasSi zZaci nemaji deshy s adaptaci na vyuku na jinych
Skolach a jejich ziskan&domosti z naSi Skoly jim umaidji aspgdne zvladnout divo.

Ve stale ¥tSi mie se Skola otevira ragim. umozujeme jim, aby se séthi posadili gimo
do tidy a zw@astnili se vyuky. Jedna se o Dny atwch dvé, ukazkové hodiny s zaky
s poruchou &eni, gedvedeni projektu, ale tyto aktivity chceme réagat. Pro rodie a
prarodte padadame Akademie s kulturnim vystoupenim.

Postups jsme zavedli pravidelné vydavani Skolnifasopisu, dbame na zasobovani mistnich
novin pravidelnymi pispivky, zhotovili jsme vizitky Skoly. Velmi gkny ohlas maji nase
weboveé stranky www.zsvelkydrevic.comui@z také klademe na grafické a estetické
zpracovani vSech material které odchazeji ze Skoly — dopisy, maily, Wb zpravy,
pozvanky. B propagaci se zatiujeme naizné cilové skupiny — néjxlad matéské Skoly

v okoli, rodte dti ve Skolni druzia.

Zména stale probiha problémy se objevuji ve velké 2eytdsti pedagdg spojené ze
zmenami, které ve Skolstvi probihaji, ndnosti jejich prace¢asu straveného administrativni
cinnosti, ktery by ragi travili ptipravou akci pro &ti.



3.Pribeh vzdlavani

Planovani a bezprdsdni giprava vychovi-vzdélavaci prace jsou promyslené.
Stanovené cile respektujtkové a vyvojoveé zvlastnostit i jejich osobni tempo. Spontanni
atizené aktivity se ffirozerg prolinaji, probihaji vertdeé i pii pobytu venku. Forma provedeni
odpovida danému tématu.citelky s dstmi pracuji skupino¥ i individualné. Vhodné je
navozeni a vyuzivanitpozenych @ebnich situaci. Zvolené metody a formy prace neajhav
vétSinou dtem prostor pro svobodné rozhodovani, moznost vabgespektovaly jejich
spontannost. titelky vytvareji pro splgni zadavanych 0kol pfiméreny ¢asovy prostor.
V ptipact nizSiho zajmu nebo koncentrace pozornosti¢si ohou zvolit nahradni, proén
vychovre-vzklavaci prace fiznivé ovliviiuje laskavy a véicny pistup witelek. Promysleé
je zaazovano i relaxani a dechové cveni jako jedna z forem pohybové stimulacédsani
rusnych a klidovychkasti hodiny.

Skolsky vzalavaci program je vytden podle podminek Skoly gimérenymi cily.
V r.2009 byla pepracovana jeho formalni struktura podle dopeniiCSI a konzultanta,
ktereho jseme ziskali prdstinictvim NIDV v Hradci Kralové. Doptm byl také o kapitolu
Vlastni hodnoceni Skoly asovéa dotace jednotlivycheminttt byla oznéena jako vhodnéa

Zé&ci se specifickymi vyvojovymi poruchami @eni a chovani

Ucitelé v hodinach fistupuji k €mto zakim diferencova#, nechybi individualni fsstup i
zadané samostatné praci. Integrovanymiajsou g pisemnychtinnostech zadavany kratsi
pisemné celky, je @pdnostin jejich mluveny projev. Vykujici kladou na tyto Zaky mensi
naroky nez na ostatni zaky, tdgiad misto diktal jsou €mto zakKim zadavana dopbvaci
cviceni a opisy textu, a v jejich zadavani je vytrosystém diferenciace podle schopnosti a
typu poruch jednotlivych zdk V prabéhu vzdlavani je vyuzivano dzné slovni hodnoceni i
klasifikace znamkou.

Spoluprace s Pedagogicko-psychologickou poradnaiesenezuje jen na odborné vyget
Zzaka doporuenych Skolou. Odborné posudky jsou zpracovany k&l velmi konkréta a
jsou proto pro vytujici piinosem pro dalSi praci s integrovanymi zaky

Vzdélavaci programy jsou realizovany v souladu s Udapzhodnuti o zZazeni do sé Skol.
Ucebni plan ZS je zpracovan v souladuwshnim dokumentem, tydenni dotace jednotlivych
prednmeéta jsou dodrzeny. Kontrolovana povinna dokumentaddadai Skoly je vedena ve
stanoveném rozsahu, zapisy o probranéivuw tiidnich knihach jsou ikazné. Vyuka v ZS

a vychovi vzdslavaci prace v MS jsou v souladu &hbnimi dokumenty vztavacich
programii. Ucebni osnovy jsou diteli rozpracovany do tematickych pignkteré jsou
schvaleny vedenim Skoly. Jejich @i je v piabéhu Skolniho roku kontrolovano tip
hospitacich vedenim Skoly.

Zaci se velmi aktivia se podileji na estetickém vzhledéebniho prosedi. Velky diraz je
kladen na psychohygienuc¢eni, tvarci jednani zak, udrZzovani partnerskych vziah
otewenou komunikaci, ieSeni problémovych situaci a vyjadani osobnich posibj

k probiranym tématn. Vyuka probiha s vyuzitim kooperativnich techrsknavozenim
prozitku. Zvladanim obtiZnych situaci prohlubovalaaki schopnost sebepoznani a empatie.
Tim se délo dasledrg rozvijet osobnostni a socialnigit Zaka. Praktické&eSeni navozenych
problémovych situaci dinné pasobilo na mysleni Zdk evokovalo jejich pruzné jednani i
uvédomsni si vyznamu tymové spoluprace. Zaci clleriskavali praktické zkuSenosti za



Ucelem prevence socialnpatologickych jeu, vSestranného rozvoje jejich individuality a
vzajemneho respektu. VSégpiva ke zdravému socialnimu klimatu i efektivguge, a to na
arovni prikladi dobré praxe. ¥Sina Zak pracuje individualé i ve skupinach, pohoteév
reaguje na podiy ucitela, otewert komunikuje a pkbéZré si upewviuje dosavadni
mezigedmétové znalosti. Stavajici materiéhechnické podminky Skoly céitelé umi
vyuzivat.

4. Podpora Skoly zd@kn a studeriim, spoluprace s rodj vliv vzdjemnych
vztahi Skoly, Zak, rodica a dalSich osob na v&dvani

Za sledované obdobi na Skolu nebyla podana Zadihdost. Ripominky rodéu se ieSily
vétSinou na arovni rodi - tfidni Wwitel, pouze v ojediglych pripadech se rode obratili na
feditelku Skoly. \étSinou Slo o fipominky ke klasifikaci nebo drobna nedorozunin

Vyuzili jsme nabidku spot@osti Scio a absolvovali jsme projekt Mapa SkolgdRe, Witelé

i Zaci odpovidali na otazky v dotaznicich, které/pole&nosti profesionakzpracovany a
porovnany s vysledky ostatnich 27%astrénych Skol.

Otazky se zagtovaly na cile Skoly, vydr Skoly, spokojenost se Skolou, na kvalitu a formu
vyuky, hodnoceni, vztahy, bezpe a zdravé prosdi Skoly, spolupraci, skolni nej

Slabé stranky

Diky informacim z projektu Mapa Skoly je vidno, jeetieba zlepSiti zkvalitnit komunikaci
s rodti. Informace podavané n#idnich sclizkach, prosednictvim zapig do notysk nebo
webovych stranek ro¢k malo vnimaji nebo je zapomenbye pochopi zkreslen

Uké&zalo se, Ze chceme zlepSit prezentaci rélkgdh vyrobki a vykres a zandtit se na
dokortovani gchto praci vSech zékNejsme spokojeni s arovni logickeého myslenitzak
samostatnosti a schopnosti rozhodovat se.

Silné stranky

Dobré klima Skoly podpené gknymi vztahy pedagogickych pracoviiikavzajem, vstcny
pristup &itela k rodicam i zakim. Jako plus se ukazalo bezpé i zdravé progedi Skoly bez
patologickych jeu. Rodinna atmosféra Skoly a menSi kolektiv uimgiclepsi vztahy mezi
uciteli a zaky zpisobené vzajemnym poznanim, snaha maxiénaljit vstic pri feSeni
problémi, spoluprace &i rizného ¥ku, moznost sportovniho vyziti ¥lbcvicéné.
Zajmovacinnost — velky vybr zajmovych krouzi organizovany i Domemeéti Domino, aby
déti nemusely dojizét do Hronova.

Ucast na urdleckych a sportovnich saifich, kulturni akce, besidk§i akademie, dobra
piiprava na festup na druhy stupeprace s PC.

PrileZitosti

Propagace SkolyasgjSi prezentace na kgnosti, voln@éasove aktivity, krouzky v ramci
druZiny, zaji§ovanic¢innosti pro Zaky ve dnech volna, profilovani Skoftitym smérem,
zapojeni rodit do prace skoly.

Hrozby
Nedostatek financi, konkurence okolnich Skol, nig&Set Zaki, slwwovani tid, snizovani

populace, nizka motivace pracovinilapatie vzhledem k vysoké pracovni vytizeno&teli.



5. Vysledky vzdlavani zak

Pro hodnoceni z#ékziskavaji ditelé podklady Gstnim a pisemnym zkou3enim. Ukdiy p
prowrkach v matematice zadavajcitelé diferencova# podle individualnich schopnosti
Zaku. Klasifikace ojediglého Ustniho zkouSeni byla objektivni a wyjicim zdivodréna.
VétSina sledovanych hodin nepostradala ¢e&né shrnuti probiranéhoc¢iva a celkoveé
hodnoceni prace zak

Ve wtSiné hodin se projevuje snah@ms efektivid vyuZivat a jednotlivé aktivity za sebou
logicky tadit, vytené cile byly dosazeny vzdy. Z didaktickych priricipyly dostaténé
respektovany ffedevSim zasady nazornosti, vlastni aktivitytzakmoZznosti individualniho
tempa.

Interakce a komunikace séi wyuce fidi pravidly jednani, jez Zaci akceptuji, je vy
dostatény prostor pro vyjatkeni Zakova vlastniho nazoru. Komunikace a vigadni Zak
jsou vesmis dobré.

Vysledky vzdélavani zjiStované Skolou

ZjisStovani vysledit vza&lavani je ve Skole &novana pdténa pozornost. Kroghvlastnich
testi, které jsou vyuzivany k pravidelnému vyhodnocovamilosti Zak z probraného diva
za utité obdobi, provadi Skoly testovani znalostitw@kostednictvim svych srovnavacich
testi i standardizovanych test Zdokumentované hodnoceni, které provadi ¢ujiai,
poskytuje objektivni fehled o drovni znalosti Zék signalizuje pipadné nedostatky a
specifikuje opaeni k odstraéni zjiS€nych nedostatk ve znalostech diva. Analyza
zjistenych vysledk je predmétem jednani pedagogicke rady.

Skola sleduje v ramci svych moznosti také vysledkgdaptaci na nové priesti svych
absolveni prechazejicich na 2. stupspadoveé zakladni Skoly nebo na viceleté gymnazium.

6. Rizeni Skoly, kvalita personalni prace, kvalita thaddvzdslavani
pedagogickych pracovnik

Reditelka koordinuje praci jednotlivych Utdazejména prosednictvim porad vedeni 3koly,
pedagogické rady asystémem imith pedpidi, které stanovuji jednoztiaa pravidla
¢innosti Skoly. Osobni vklateditele k refornd Skoly je gikladny, aktivie se spolupodili na
tvorbs Skolniho vzdlavaciho programu (dale SVP). Provadi &evou ¢innost tykajici se
kurikularni reformy zejména ve vztahu ke Skolskéodicovské véejnosti. Na plgni cili
vychovy ke zdravi se podili vichniitelé 1. stups ZS. Pracovni tymy jsou postupn
ustavovany.

Komunikani systétm ma jasna pravidla. Aktualni zpravy naehpazitelky v svych deskach
na ugeném mist. Kazdé atery probiha kratka porada o UkoleéeSani problérinSkoly.
Dulezité, charakteristické rysy pedagogického tymu

-V pedagogickém sboru jsou nedostatezastoupeni muzi,

- V¢étSina pedagogickych pracoviiikna poZzadovanou odbornou kvalifikaci.
Dalsi vzetlavani pedagogickych pracoviiike zansrovalo fedevsim na zemy v legislati,
tvorbu SVP, metodické semifeak jednotlivym pedmétim seminée vedouci k ziskani dotaci
z EU. Kazdym rokem se DVPP zatuje odliSnym srérem dle pateby Skoly.



Personalistika

Styl jednaniteditelky Skoly je potlzenymi ozn&ovan jako narény, vskicny s vyraznym
podilem naslouchani diskutovanym probiém tvaivost a iniciativa je podporovana.
Mezilidské vztahy ve Skole jsou vSemi pedagogickgracovniky oznéovany jako vyrazé
nadpfimérné. Operativnitizeni je «inné, dostatné flexibilni a pirozere navazuje
na planovani a kontrolu a na postupné hagni koncepnich zandra 3koly. Reditel se
zabyva personalnimi otazkami &rpzenym odchodem zafstnandé do starobnihowchodu
dava pilezitost k uplatéini mladym absolvedtn s gisluSnou odbornou kvalifikaci. VSem
umoziuje odborny iist prostednictvim planovanych aktivit dalSiho &avani. Hodnoceni
vysledki prace provadi v souladu s \mifm platovym pedpisem, ktery je dopén kritérii pro
piiznani osobnichijiplatka pedagogickych pracovnik

Koncepéni zameéry Skoly

V praci naSi Skoly, ktera chape svoje Usili jakotalnou sluzbu zakaznilkn, se oswdcil
duraz na gkteré aspekty:

a) Seznamovani rotii s nabidkou skoly, jeji srozumitelnost, bohatostznost. Zjistili
jsme, Ze ve stale &8i mie vyhledavaji rodie nejazrejSi zdroje informaci.
NejdalezitejSi pro & zastava kladna osobni zkuSenost jinych &bdiale kEzné je
vyhledavani informaci na webovych strankach Skplysovnavani vyrénich zprav
sousednich Skol,¢ast na propagaich akcich Skoly. V této oblasti jsme se 2&hi
na méw tradicni zpisoby propagace - n#glad rodte maji moznost navstivit €tni
vyucovani, seznamit se s kolektivenndy, stylem prace ditelky. Zde rodée oceuji
nejvice otevenost Skoly - nejde or@dem pipravené "vzorové hodiny", nasa je
mozna kdykoli.

b) Vstiicnost vici rodicam po celou dobu Skolni dochazky jejichétkt Jde v podstan
potvrzovani prvnihoifznivého dojmu, potvrzovani, Ze poskytovana slyghaa stale
stejre dobré urovni, Ze reakce Skoly na poZzadavkydiop stale pozitivni, véicna.

c) ZjiStovani poteb zakaznik, objasiovani gipadnych korekci jejich nerealnych
poZadavk. P&e o r¢ v dokg, kdy to potebuiji.

d) Skola neuplatuje alternativni vzélavaci programy, ale vyuziv&asténé metody,
které povazuje za zajimavé a pré&pe, vyuka je fevazr klasicka

Koncepce rozvoje Skoly ma formu pisemného vkodmukturovaného dokumentu, jehoz
obsah vychazi iejm¢ z analyzy ,pdateniho stavu®, akceptuje spolupraci s rddi
a veejnosti v obci, z@raziuje nutnost existence pozitivnich vziak pedagogickém sboru
arespektuje osobnost &#@. Zizovatel je o koncefmich zamdrech informovan
prostednictvim rady Skoly a k jejich podf@mpispiva konkrétnimi kroky. Koncepce rozvoje
Skoly je otevenym dokumentem, jehoz daphani se fedpoklada v zavislosti na fin&mm
potencialu zainteresovanych stran.

Skola dbala o rozvoj zdravi, zajii optimalnich podminek pro viechny zdravotni tyity.
Usilovala o to, abyginnosti Skoly nebylo zdravi Zalka pracovnilt ohroZzeno nebo zhorseno.
Zajistila zakim dostatek pohybuébem gestavek i p télovychovnych chvilkach &em
vyucovacich hodin. Zaifznivého p@asi zajistila pobyt Zdko prestavce mimo budovu Skoly.



Vyuéujici byli motivovani k peadani akci ozdravného, sportovniho charakteru pky ¥
ramci vyuky pgedn®ta i v mimoskolni ¢innosti, z#tazovani pohybovych forem do
vyucovacich hodin. Tato oblast byla sledovana v ranacittolni ¢cinnosti, UspsSné prace v
této oblasti byla jedno z kritérii pro &éldvani mimagadnych odnan.

Pozornost byla &novana estatnosti pracovniho pro&tdi Zzak a vywujicich - ¥idy jsou
ponechavany od 1. do 5.¢rdku ve stejnych mistnostechii pbjednavkach nabytku afip
planovani rozpétu byly pidélovany prostedky na vybaveniid.

Skola usilovala o vyrazné diferencovani hodnocekiiaaifikaci chovani zak Vyuéujici se
sjednotili v poZzadavcich na chovani #akisledre a jednots postihovali kdzeské gestupky
ve Skole. Fipady nevhodného chovéni #ka veejnosti, které Skole néislusi trestat,
rozebirali s zaky a vedli je k pochopeni nevhodntadtového chovani. Krotnopateni k
upevreéni kazre a klasifikace chovani vyuzivali spolupréci s todi

Dlouhodobou vizi nasi Skoly je navozetiijgmné atmosféryipvyuce s narénym a citlivym
pristupem k zakm. Pro Zaky to znamena to, Ze pkouytvaiime psychicky fijemné klima,
bez stres, ve kterém sedti daleko vice nati.

Pro pedagogy pohodové priegti spgiva v tom, Ze mohou upkatvat, zkouSet své projekty,
zpasoby prace, zazivat Usghy i nedspchy, volit nové metody nebo se vratit kyodnimu
zpasobu. Neznamena to sniZzeni ri@asti na kvalitu jejich prace a @ni povinnosti.

Skola zaloZila svoji propagaci na ,tradi“ podok Skoly, kdy se snaZime zachovavat a
propagovat kladné trathi hodnoty — dobra ka#ezaki, rozsahly, ale fiméreny obsah &iva,
spoluprace s rodii, otewenost véejnosti, pravidelné ziskavani ttlagd rodtu, jejich nazoh

na kvalitu Skoly, g predavani informaci rodim preferujeme osobni jednani, ndvst
rodictt na Skole. Nepodléhame mddnim vindm v organizacukyy a alternativnich
vyucovacich pistupech.

Pfitom se nebranime zmam a modernizaci. Vybirame si z jednotlivych al&givnich
pristupi prvky, které povazujeme za vhodné, rozumné aiefakt

Hodnoceni oblasti navrzenych ke zlepSeni v minuléhodnoceni.

Stanoveny byly tyto Ukoly:

1. Nadale zlepSovat vzajemné vztahy mezi spoluzaky
2. Zantfit se na bezpmost Zak

3. Zkvalitnit propagaci Skoly a je{innosti

Prace na spotaych menSich projektech a prace ve tymecného ¥kového slozeni
piinesla své vysledky, problém nastal pouze v prtidé,tkde vyuku a dobré vztahy narusuje
Zak s vyraznou poruchou chovani. Pékrali jsme v ocgovani zak na celoSkolskych
setké&nich i rozborem nevhodnychigphi jednani a nazganim cesty k napray

Ze Seteni Mapy Skoly vyplyva, Ze&sSinou Zaci se neboji d@ho, krond zmirgné prvni fidy,
kde uvadji obavy ze spoluzaka.

2. Bezpénosti Zak jsme se zabyvali velmi intenzi&nKrome celora@niho projektu projekt

s tematikou bezgeosti se uskutmily besedy, hry, vystoupeni na Akademii. Za veliky
usgch povazujeme izeni silnéniho gechodu a chodniku s aglenim. MiZzeme se
pochlubit, Ze v letoSnim roce se nestal ani jedan.u



3. Zkvalitnit prezentaci Skoly na ¥ejnosti se ndm téz podle naSeho nazoru ilod&/eboveé
stranky funguji na slusné urovni, Hronovské lisigiejiuji nasSe pispivky a Den otekenych
dveri mél ispich. Nejvice ocgovana byla vdak Skolni akademie v r. 2009, jeZsseiteinila
v Jirasko¥ divadle.

Rozbor oblasti navrzenych ke zlepSeni

» ZlepSeni a zkvaliténi komunikace s rodi

e Zan¥fit se nattend&skou gramotnost

» Zkvalitnit prezentaci vyrobk pracovnickinnosti a vytvarné vychovy

» Pokusit se 0 zvySeni uro¥iogického mysleni zdka samostatnostipreSeni ukal

Navrh opati-eni

» ZlepSeni a zkvalittni komunikace s rodi

Prostednictvim webovych stranek, e-mailtedavat rodiam potebné informace.
Zvysit frekvenci schzek Uzkého kruhu rodi za &asti i fidnich w&iteli ¢i vychovatelky.
Nabidnout dast v &Zznych hodinach, nabidnout moznost informovat se aBowi
v terminech i mimottdni schizky po gedchozi telefonické domlgy pokraovat v akci
Den otevenych dvéi

Podilet se n&eSeni vychovnychii prosgchovych problén

Spolupracovatip realizaci projeki besedy exkurze apod.

e Zanxtit se natten&skou gramotnost

Pokraovat véinnosti Zdkovské knihovny, ve vedeméndskych denik

Vytvorit Sablonutendské gramotnosti v rdmci projektu EU Penize do Skol

Vyuzivat ve zvySeni mé cviceni vedouci k porozuéni textu, k orientaci v textu a
vyhledavani dlezitych poznati v odbornych textech

» Zkvalitnit prezentaci vyrobk pracovnichktinnosti a vytvarné vychovy

Dbét na dokoteni vyrobki a vykresi vSech zak, vést k sebehodnocetihnosti diti
Pouzit hotoveé vyrobky a vykresy k vyzdaogkoly, ¥idy, vyuzivat i portfolia.
Uchovavat prace Zakpo dobu alesppjednohoctvrtleti ve Skole

* Pokusit se 0 zvySeni Uro¥iogického mysSleni Zdka samostatnostifbreSeni Ukal

Zadavat takové ukoly a projekty, ve kterych se zdacsamostathiresSit problémy,

uveédomuiji si souvislosti, uplatji logické mysleni, hledajitfEiny a nasledky
Nabidnout Zakm krouzek logickeého mysleni v ramci Skolni druziny

Tento dokument byl schvélen pedagogickou radou.201®

ied. Skoly.
Alena Bart@éova



